
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

PROCESO CAS Nº 064-2019-MINAGRI-OGGRH 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA 
EN PROYECTOS DE INVERSIÓN DE INFRAESTRUCTURA AGRARIA Y RIEGO” 

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE FICHA CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO 

1 ASALDE ZEÑA LILE WALTER CUMPLE 

2 CHUQUIHUAMANI AGUILAR MARTIN  CUMPLE 

3 CONDORI LUQUE HARVEY MOISES  CUMPLE 

4 GONZALES CORNEJO JUSTO VIRGILIO CUMPLE 

5 MARTINEZ PACHECO ELIZABETH CUMPLE 

6 MENDOZA VILLAORDUÑA HORACIO ALFREDO CUMPLE 

7 MONTOYA CERRATI JUAN MANUEL CUMPLE 

8 NAVARRO BOBADILLA CARLOS ANDRES CUMPLE 

9 RIVAS ARICA IVAN JOEL CUMPLE 

10 VILLEGAS MAMANI SANTOS EULOGIO CUMPLE 

11 BANCES SANTAMARIA OMAR MILCOR NO CUMPLE 

12 MACAVILCA VILLA EDER DAVID NO CUMPLE 

13 QUISPE SORIANO EULER NICANOR DESCALIFICADO* 

          * El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliación, 
firma, documentos incompletos, entrega fuera de plazo, información incompleta y/o 
imprecisa). 

 
 
Se le comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado CUMPLE, 
que la siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN TÉCNICA 
Fecha : 06 de agosto de 2019 
Hora  : 09:00 a.m.  
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 
 
Asimismo, los/as candidatos/as presentarán su currículo vitae documentado para 
poder rendir la Evaluación Técnica de lo contrario, no podrán rendir la evaluación 
técnica, siendo considerados como DESCALIFICADOS. 
 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


